
 

 

Naam-functie Taken en bevoegdheden 1e termijn* 2e termijn Datum aftreden 

Barbara Bos 
Voorzitter 

voorzitter van de bestuursvergaderingen, strategiebepaling, 
klankbord voor artistiek en zakelijk leider, regelmatig 
contact met directie, jaarlijkse evaluatie met directie 

1 maart 2021 –  
1 maart 2025 

1 maart 2025 –  
1 maart 2029 

 

   

Elsbeth van Rhijn 
Secretaris 
 

ondersteuning zakelijk leider bij contracten en andere 
juridische taken, vertegenwoordiging stichting in juridische 
aspecten contractuele relaties, naleving Governance Code 
Cultuur, Code Diversiteit en Inclusie, Fair Practice Code, AVG 

29 augustus 2016 
–  
29 augustus 2020 

29 augustus 2020 
–  
29 augustus 2024 

Juli 2024 
Vervanging 
(juridische expertise 
is een pré) 

   

Thomas Smit 
Penningmeester 

bespreken projectbegrotingen, jaarrekening en andere 
financiële zaken, personeelsbeleid, raadgeving in 
personeelsaangelegenheden, vertegenwoordiging stichting 
in contractuele relaties, algemene inbreng vanuit ervaring in 
de sector 

1 maart 2021 -  
1 maart 2025 

1 maart 2025 –  
1 maart 2029 

 

   

Janine Brogt 
Artistiek 

sparring partner van artistiek leider, raadgever in artistieke 
proces, algemene inbreng vanuit ervaring in de sector, 
interne vertrouwenspersoon 

29 augustus 2016 
–  
29 augustus 2020 

29 augustus 2020 
–  
29 augustus 2024 

Juli 2025  

   

 

*Volgens de statuten heeft elke bestuurder afzonderlijk een maximale zittingsduur van 4 jaar, en treedt een bestuurder af volgens een door het bestuur op te 

maken rooster van aftreden. Aftredende bestuursleden zijn onbeperkt en terstond herkiesbaar. Volgens het directie-bestuursreglement treedt een bestuurslid 

na de tweede termijn af, waarbij voor één bestuurslid een verlengde termijn wordt aangehouden om een getrapte opvolging in het bestuur te realiseren. 

 

 

 


